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ATA N° 001/2026 — REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA DO IPREV-CA

Aos quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e seis, as dez horas, reuniu-se
a Diretoria executiva do Instituto de Previdéncia do Municipio de Casimiro de Abreu (IPREV-
CA), ocorrendo presencialmente na sala da Presidéncia.

l. DOS PARTICIPANTES:

Estiveram presentes os membros da Diretoria Executiva:

¢ Alessandra Silva Batista — Diretora Presidente;

e Jorge Luiz Alves da Silva — Diretor Administrativo e Financeiro;

e Patricia Proenca Schelles — Diretora de Previdéncia.

Il. DA ORDEM DO DIA:

Havendo quérum legal e regimental, a Presidente, Alessandra Silva Batista, declarou aberta a
sessao, cumprimentando os presentes e apresentando a pauta da convocagao:

a) Metas e planos para o ano de 2026;

b) Apreciacao e discussao do Plano de Ag¢ao Anual 2026;

c) Atualizagdo e aprovagéo de manuais e mapeamentos internos do Instituto;

d) Apresentagao do relatério de Previdéncia complementar.

Il DAS DELIBERACOES

Dando inicio aos trabalhos, a Diretora Presidente Alessandra Silva Batista, agradeceu a
presenca de todos, ressaltou a importancia do Plano de A¢ao Anual 2026, para o IPREV-CA,
pois consolidamos nosso compromisso com a saude financeira do Instituto e com a seguranca
dos nossos segurados. Nossa pauta de hoje é fundamental: vamos tragar a rota estratégica
para os préoximos doze meses. Além de revisarmos o Plano de Agao Anual, daremos um passo
importante na nossa governanga com a atualizagao dos manuais e mapeamentos internos. 1sso
nao é apenas burocracia, mas sim o fortalecimento do nosso Compliance e a garantia de que
0s processos sejam transparentes e eficientes, independentemente de quem os execute. Conto
com a analise técnica do nosso Diretor de Administragao e Finangas o Sr. Jorge Luiz Alves da
Silva e da Diretora de Previdéncia Patricia Proengca Schelles, para que possamos aprovar
diretrizes que mantenham o Instituto como referéncia em gestao previdenciaria. Apresentando
as metas e o plano para o ano de 2026, para que sejam analisados e que fagam sugestdes e
mudancgas, para que na proxima reunido da Diretoria possa ser aprovado, também foi
apresentado o Relatério de Previdéncia Complementar, demonstrando o atual processo de
implementacdo em nosso Municipio. Passando a palavra ao Diretor Administrativo, que
apresentou a atualizagdo dos seguintes documentos para analise e aprovagdo: Manuais,
Mapeamentos e Relatérios relativos a certificagdo do Pro-Gestao. Apds a Leitura e discussao
dos pontos fundamentais dos textos a Diretoria Executiva, por unanimidade, deliberou pela
APROVACAO INTEGRAL dos documentos apresentados.

V. DO ENCERRAMENTO

Nada mais havendo a tratar, a Sr? Presidente Alessandra Silva Batista agradeceu a presenca
de todos e a colaboragao de todos e declarou encerrada a reunido as onze horas e 45 minutos.
Para constar eu, Jorge Luiz Alves da Silva, Diretor Administrativo, lavrei a presente ata que,
apos lida, vai assinada por mim e pelos demais membros da diretoria Executiva.

Casimiro de Abreu, 14 de janeiro de 2026.
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